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Положение 

о рабочей программе внеурочной деятельности обучающихся
МБОУ «Черемшанская средняя общеобразовательная школа №2 им. С.А. Ларионова»

Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления, Уставом общеобразовательного Учреждения. Программы организации внеурочной деятельности могут быть разработаны учителями образовательного учреждения самостоятельно или на основе переработки ими примерных программ.

1. Разрабатываемые программы должны быть рассчитаны на школьников определённой возрастной группы. 

2. В определении содержания программ школа руководствуется педагогической целесообразностью и ориентируется на запросы и потребности учащихся и их родителей.

3. Рабочая программа (далее – Программа) – нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание внеурочной деятельности.

4. Цель рабочей программы – создание условий для развития личности и создание основ творческого потенциала обучающихся по определенному курсу внеурочной деятельности.

Задачи программы:

1. Формирование позитивной самооценки, самоуважения.

2. Формирование коммуникативной компетентности в сотрудничестве:

· умение вести диалог, координировать свои действия с действиями партнеров по совместной деятельности;

· способности доброжелательно и чутко относиться к людям, сопереживать;

· формирование социально адекватных способов поведения.

3. Формирование способности к организации деятельности и управлению ею:

· воспитание целеустремленности и настойчивости;

· формирование навыков организации рабочего пространства и рационального использования рабочего времени;

· формирование умения самостоятельно и совместно планировать деятельность и сотрудничество;

· формирование умения самостоятельно и совместно принимать решения.

4. Формирование умения решать творческие задачи.

5. Формирование умения работать с информацией (сбор, систематизация, хранение, использование).

 1.4. Функции рабочей программы:
· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме;

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область;

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

2. Технология разработки рабочей программы

2.1. Рабочая программа составляется учителем или группой учителей по определенному курсу на учебный год либо на уровень образования.

3. Структура рабочей программы по внеурочной деятельности
3.1. Структура Программы является формой представления курса как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы:
· титульный лист,

· пояснительная записка,

· содержание внеурочной деятельности,

· требования к уровню подготовки,

· ожидаемые результаты (для внеурочной деятельности в рамках ФГОС),

· календарно-тематический план внеурочной деятельности,

· перечень учебно-методического обеспечения
Учитель вправе добавлять дополнительные структуры рабочей программы, исходя из специфики изучаемого предмета.
	№

п/п
	Структура рабочей программы по внеурочной деятельности
	Обязательные элементы

	1
	титульный лист
	-название ОУ, 
-грифы (рассмотрено Руководитель ШМО, согласовано Зам.директора по ВР, Утверждено Приказ №, Директор школы), 
-название программы, 
-класс, 
-информация об учителе, 
-учебный год.

	2
	пояснительная записка
	- нормативно-правовая база

-цели и задачи программы

	3
	содержание внеурочной деятельности
	

	4
	требования к уровню подготовки
	Расписать, что ученики должны знать, помнить, уметь

	5
	ожидаемые результаты (для внеурочной деятельности в рамках ФГОС)
	Описания УУД

	6
	календарно-тематический план внеурочной деятельности
	-тема,

-количество часов

-Дата по плану

-дата по факту

-примечание

	7
	перечень учебно-методического обеспечения
	


4. Утверждение рабочей программы по внеурочной деятельности.
Рабочая программа по внеурочной деятельности рассматриваются на заседании методического объединения классных руководителей и учителей-предметников, согласовывается зам. директором по ВР утверждается приказом директора образовательного учреждения ежегодно в начале учебного года.
